
 التعاون مع تحقیق (وحدات الشرطة المشكّلة) - 5السینار�و المحدد 
 

 الغرض

ــكّلة  ــرطة مشــــــــ ــتغلال    (FPU)اختبار الكیفیة التي یتعاون بها قائد وحدة شــــــــ مع تحقیق في ادعاء اســــــــ
 واعتداء جنسیین یتعلق �أحد أفراد الوحدة.

 
 نتائج تعلم المشار�ین

 بنها�ة هذه الدورة، سیكون المتعلمون قد:

حددوا إجراءات محددة �جب اتخاذها لدعم تحقیق في ادعاء استغلال واعتداء جنسیین یتعلق  • 
 �أحد أفراد الوحدة. 

 ردوا على الاستفسارات �شأن الادعاء دون خرق قواعد الأمم المتحدة �شأن السر�ة. • 
 

 المدة

استخلاص المعلومات من قِبل  : �ستغرق هذا السینار�و المحدد ساعة واحدة، �ما �شمل  مع مجموعة
 المدرب.

 دقیقة، �ما �شمل استخلاص المعلومات من قِبل المدرب. 35: �ستغرق هذا السینار�و المحدد مع فرد
 

 الطر�قة

 سینار�و �حتوي على أسئلة للمتعلم (المتعلمین).
 

 تعلیمات السینار�و المحدد 

 التالیة:قبل السینار�و المحدد، اطبع المواد التدر�بیة 

 نسخة واحدة لكل مدرب. :تعلیمات السینار�و المحدد • 

نســخة واحدة لكل متعلم + نســخة واحدة لكل مدرب. اقطع  :  5السـینار�و المحدد   -النشـرات   • 
 .�طاقات المعلومات الثلاث على طول الخطوط المنقطة

 نسخة واحدة لكل مدرب.  :5مفتاح الحل للسینار�و المحدد  • 

نســـخة واحدة لكل متعلم +  :(وحدة شـــرطة مشـــكّلة)  دعاءات ســوء الســلوكالرســم البیاني لا • 
 “).الموارد الرئیسیةنسخة واحدة لكل مدرب (انظر ”

 “).الموارد الرئیسیةنسخة واحدة لكل مدرب (انظر ” :مسرد المصطلحات • 

 
  



 مجموعة من المتعلمین، یرجى استخدام التعلیمات التالیة:عند تشغیل السینار�و المحدد مع 

لك ئكصئعكصنك)  ب  تصمع ل لظ  ثتخ ( م ئكص ذ� ة ئكحنضئ  ئكصتب ةعكنصئ

 مقدمة 

وضّح الغرض من السینار�و المحدد وأن أداء المجموعات سیقیّم من خلال عروض 
 المجموعات. 

دلیل  قدم إرشــــادات �شــــأن التعامل مع المشــــاعر القو�ة والخلافات �شــــأن القیم (انظر ”
  “).المدرب للسینار�وهات المحددة

 دقیقتان

 �یفیة التعاون مع التحقیقات) :1العمل الجماعي (النشاط 

 متعلمین).  5قسّم المتعلمین إلى مجموعات صغیرة (تتكون �ل مجموعة منها من 

وضّح أنه سیُعطى للمجموعات سینار�و �حتوي على سؤالین، یتعین علیها مناقشتهما 
السینار�و مع   نفس  لدیها  المجموعات  أن جمیع  والإجا�ة علیهما �مجموعات. وضّح 

السؤالین. اطلب من �ل مجموعة أن تكون مستعدة لعرض إجا�اتها على السؤالین  نفس  
 في الجلسة العامة. 

ــؤالین على جمیع المجموعات ( ــینار�و الذي �حتوي على ســــــ  -نشـــــرات  قُم بتوز�ع الســــــ
 ).1، النشاط 5السینار�و المحدد 

 دقائق  10

 �یفیة التعاون مع التحقیقات) :1عروض المجموعات (النشاط 

 . 2و  1اطلب من �ل مجموعة تقد�م إجا�اتها على السؤالین 

من    -  نصیحة المدر�ون  �طلب  أن  �جوز  شدید،  تكرار  على  ینطوي  هذا  �ان  إذا 
نقاط   أي  تضیفا  أن  الأخر�ین  المجموعتین  من  و�طلب  إجابتیهما  تقد�م  مجموعتین 

 جدیدة/إضافیة فقط.  

وأثنــاء قیــام المجموعــات �عملیــة العرض، �جــب على أحــد المــدر�ین أن �قیّم أداء �ــل 
ــینار�و المحدد المدرجة في   ــلو�یات المرصـــــــودة“ للســـــ مفتاح الحل  مجموعة مقابل ”الســـــ

ــا اســــــــــتخدام مفتاح الحل لیســــــــــجل  5للســـــــینار�و المحدد   . و�جب على المدرب أ�ضــــــــ
 ملاحظاته �شأن أداء �ل مجموعة. 

 دقائق  10

 �یفیة التعاون مع التحقیقات)  :1استخلاص المعلومات من قِبَل المدرب (النشاط 

�عـد انتهـاء المجموعـات الأر�ع من عملیـة العرض، �جـب على المـدرب الرئیســــــــــــــي أن 
ــینار�و المحدد  �ســــــــتخدم الإرشــــــــادات الواردة في   المدرجة ضــــــــمن  5مفتاح الحل للســـ

”الإجراءات المتوقعة“ لیقدم تعلیقات لجمیع المجموعات �شـأن محتوى عروضـها. وعند  
تقد�م التعلیقات، �جب على المدرب أن یُبرز النقاط الصــحیحة والنقاط غیر الصــحیحة  

 أو النقاط المغفلة.

 دقائق  8



لك ئكصئعكصنك)  ب  تصمع ل لظ  ثتخ ( م ئكص ذ� ة ئكحنضئ  ئكصتب ةعكنصئ

 التعامل مع المعلومات السر�ة)  :2العمل الجماعي (النشاط 

وضّح أنه سیُعطى لكل مجموعة سینار�و ثان و�جب أن تعمل �مجموعة لتعدّ استجا�ة  
على سؤال قائدة المنظمة غیر الحكومیة المحلیة   للمهمة. وضّح أن المهمة هي: ”الرد 

 وفقا لقواعد الأمم المتحدة“. لا تكشف عن المعلومات التي �جب أن تبقى سر�ةولكن 

ــینار�و الذي �حتوي على المهمة على جمیع المجموعات ( ــرات  قم بتوز�ع الســـــــ  -النشــــ
 ).2النشاط  - 5السینار�و المحدد 

 دقائق  10

 التعامل مع المعلومات السر�ة)  :2المجموعات (النشاط عروض 

 اطلب من �ل مجموعة أن تعرض استجابتها للمهمة.  

من    -  نصیحة المدر�ون  �طلب  أن  �جوز  شدید،  تكرار  على  ینطوي  هذا  �ان  إذا 
نقاط  تقدما إجابتهما و�طلب من المجموعتین الأخر�ین أن تضیفا أي  مجموعتین أن 

 جدیدة/إضافیة فقط.  

أثنـــاء قیـــام المجموعـــات �عملیـــة العرض، �جـــب على أحـــد المـــدر�ین أن �قیّم أداء �ــل  
مجموعة مقابل ”الســــلو�یات المرصــــودة“ لهذا الجزء من لســــینار�و المحدد المدرجة في 

. و�جب على المدرب أ�ضــا أن �ســتخدم مفتاح الحل  5مفتاح الحل للسـینار�و المحدد  
 لیسجل ملاحظاته �شأن أداء �ل مجموعة. 

 دقائق  10

 التعامل مع المعلومات السر�ة)  :2استخلاص المعلومات من قِبَل المدرب (النشاط 

الرئیسي أن �ستخدم  المدرب  انتهاء المجموعات الأر�ع من العرض، �جب على  �عد 
الواردة في   المحدد  الإرشادات  للسینار�و  الحل  ”الإجراءات    5مفتاح  المدرجة ضمن 

تقد�م   وعند  عروضها.  محتوى  �شأن  المجموعات  لجمیع  تعلیقات  لیقدم  المتوقعة“ 
الصحیحة   غیر  والنقاط  الصحیحة  النقاط  یُبرز  أن  المدرب  على  �جب  التعلیقات، 

 النقاط المغفلة.  أو

بتوز�ع   المشكّلة)  قم  الشرطة  (وحدة  السلوك  سوء  لادعاءات  البیاني  وشجّع الرسم 
�حدث  ما  البیاني  الرسم  هذا  و�وضح  القادم.  نشرهم  في  معهم  أخذه  على  المتعلمین 

یتعلق �أحد أفراد وحدة شرطة مشكّلة �عد إبلاغ الأمم المتحدة لادعاء سوء السلوك الذي  
�ه. و�وضح من �فعل ماذا عندما یُبلغ عن الادعاء و�جري التحقیق فیه و�ذلك العواقب  

 إذا حدث سوء سلوك فعلا.

 دقائق  10

 

  



 عند تشغیل السینار�و المحدد لمتعلم فردي، یرجى استخدام الإرشادات أدناه.
 

لئعكظ غدخئ)  لظ  ثتخ ( م ئكص ذ� ة ئكحنضئ  ئكصتب ةعكنصئ

وضّح الغرض من السینار�و المحدد ووضّح أن أداء المتعلم سیقیَّم من    -  مقدمة
 خلال جودة استجا�اته.

 دقیقة واحدة 

 �یفیة التعاون مع التحقیقات) :1العمل الفردي (النشاط 

  -  النشرات(  2و    1اطلب من المتعلم قراءة السینار�و و�عداد إجابته على السؤالین  
  ). 1، النشاط 5السینار�و المحدد 

 دقائق  9

 �یفیة التعاون مع التحقیقات)  :1العرض الفردي (النشاط  

إلى المدرب. و�ینما �قدم    2و    1اطلب من المتعلم أن �قدم إجابتیه على السؤالین  
جابته، �جب على المدرب أن �قیّم أداء المتعلم مقابل ”السلو�یات المرصودة“ إالمتعلم  

و�جب على المدرب   . 5مفتاح الحل للسینار�و المحدد  للسینار�و المحدد المدرجة في  
 أ�ضا أن �ستخدم مفتاح الحل لیسجل ملاحظاته �شأن أداء المتعلم.  

 دقائق  5

 �یفیة التعاون مع التحقیقات)  :1استخلاص المعلومات من قِبَل المدرب (النشاط 

المدرجة    5مفتاح الحل للسینار�و المحدد  �ستخدم المدرب الإرشادات الواردة في  
ضمن ”الإجراءات المتوقعة“ لیقدم تعلیقات إلى المتعلم. وعند تقد�م التعلیقات، �جب  

 على المدرب أن یُبرز النقاط الصحیحة والنقاط غیر الصحیحة أو النقاط المغفلة.

 دقائق   5

 التعامل مع المعلومات السر�ة)  :2العمل الفردي (النشاط 

اطلب من المتعلم أن �قرأ السینار�و الثاني وُ�عد استجابته للمهمة. وضّح أن المهمة 
لا تكشف عن على سؤال قائدة المنظمة غیر الحكومیة المحلیة ولكن    هي: ”الرد

 وفقا لقواعد الأمم المتحدة“. المعلومات التي �جب أن تبقى سر�ة 

 دقائق  5

 التعامل مع المعلومات السر�ة)  :2العرض الفردي (النشاط  

المتعلم  �قدم  و�ینما  المدرب.  إلى  للمهمة  استجابته  �قدم  أن  المتعلم  من  اطلب 
المرصودة“  ”السلو�یات  المتعلم مقابل  أداء  �قیّم  المدرب أن  استجابته، �جب على 

المدرجة في   المحدد  السینار�و  للسینار�و المحدد  لذلك الجزء من   . 5مفتاح الحل 
و�جب على المدرب أ�ضا أن �ستخدم مفتاح الحل لیسجل ملاحظاته �شأن أداء �ل 

 مجموعة.

 دقائق   5

 التعامل مع المعلومات السر�ة)   :2استخلاص المعلومات من قِبَل المدرب (النشاط  

المدرجة    5مفتاح الحل للسینار�و المحدد  �ستخدم المدرب الإرشادات الواردة في  
ضمن ”الإجراءات المتوقعة“ لیقدم تعلیقات للمتعلم. وعند تقد�م التعلیقات، �جب على  

 المدرب أن یُبرز النقاط الصحیحة والنقاط غیر الصحیحة أو النقاط المغفلة.

 دقائق   5



بتوز�ع   السلوكقم  البیاني لادعاءات سوء  المشكّلة)  الرسم  الشرطة  على   (وحدة 
جمیع المتعلمین وشجّع المتعلمین على أن �أخذوها معهم في نشرهم القادم. و�وضح  
هذا الرسم البیاني ما �حدث لادعاء سوء السلوك الذي یتعلق �أحد أفراد وحدة شرطة  
مشكّلة �عد إبلاغ الأمم المتحدة �ه. و�شرح من �فعل ماذا عندما یُبلغ عن الادعاء 

 العواقب إذا حدث سوء سلوك فعلا.و�جري التحقیق فیه و�ذلك 
 

  



 5السینار�و المحدد  -النشرات 

 �یفیة التعاون مع التحقیقات :1النشاط 

 1السینار�و 

ضـــــــــــد أحد أفراد وحدتك. و�لَّف مكتب خدمات الرقا�ة ) SEAقُدم ادعاء اســـــــــــتغلال واعتداء جنســـــــــــیین (
محققیه الموجودین في المیدان �إجراء التحقیق �الاشـتراك مع ) أحد OIOSالداخلیة التا�ع للأمم المتحدة (

 ضا�ط أمن من �عثة الأمم المتحدة المیدانیة.

ــل �ــك مكتــب خــدمــات الرقــا�ــة الــداخلیــة التــا�ع للأمم المتحــدة ( ) أمس لإعلامــك �ــأن فر�ق NIOاتصـــــــــــــ
كرك في غضــون أســبوع واحد لإجراء مقابلات مع أفراد   المحققین المكون من شــخصــین ســیصــل إلى معســُ

 وحدتك وجمع معلومات أخرى.

 حدّد إجراءین على الأقل �مكن أن تتخذهما لدعم المحققین قبل وصولهم؟ – 1السؤال 

 حدّد إجراءین على الأقل �مكن أن تتخذهما لدعم المحققین �عد وصولهم؟ – 2السؤال 
 

  
 التعامل مع المعلومات السر�ة :2النشاط 

 2السینار�و 

ــد فرد من أفراد   ــیین قد وُجه ضــــ ــتغلال واعتداء جنســــ ــیین، علمت أن ادعاء اســــ ــبوعین الماضــــ خلال الأســــ
عاما تدعى إمیلي وأنها حملت.    16وحدتك اسمه بیتر. وُ�دّعى أنه مارس الجنس مع فتاة تبلغ من العمر 

 و�میلي تعیش في القر�ة المجاورة، وفیها �عرف الجمیع �عضهم البعض.

�عد أســــــبوعین من إبلاغك بهذا الادعاء، أنت في اجتماع مع ممثلي المجتمع المحلي لمناقشــــــة الوضــــــع 
الأمني. وفي الاجتماع، أبلغتك قائدة منظمة غیر حكومیة محلیة أنها ســمعت شــائعات �شــأن ادعاء ســوء 

كرك مؤخرا.   وهي غاضــــــــبة ســــــــلوك یتعلق �أحد أفراد وحدتك. وهي تعلم أن فر�قا من المحققین زار معســــــــُ
 وتطلب الحصول على مز�د من التفاصیل �شأن الادعاء.

تكشــــــــــــف عن المعلومات التي الحكومیة المحلیة ولكن لا  غیر: الرد على ســــــــــــؤال قائدة المنظمة المهمة
 وفقا لقواعد الأمم المتحدة. �جب أن تبقى سر�ة

 

 

  



 5مفتاح الحل للسینار�و المحدد  

 �یفیة التعاون مع التحقیقات :1النشاط 

 وصولهم قبل�مكن أن تتخذهما لدعم المحققین  إجراءین على الأقلحدد  – 1السؤال 

ة ئكصدشمخب م�نئ ب   ئكحك تصمع ب   1ئكص تصمع ب   2ئكص تصمع ب   3ئكص تصمع  4ئكص

ــكّلة   - جیم �قر �أن قادة وحدات الشــــرطة المشــ
 ملزمون �التعاون مع تحقیقات الأمم المتحدة

☐ ☐ ☐ ☐ 

ــادر على   - دال ــالین على الأقــــلقــ مثــ ــد�م    تقــ
ــدعم  لـــ ــا  ــاذهـــ اتخـــ �جـــــب  التي  الإجراءات  على 

 وصولهم قبلالمحققین  

☐ ☐ ☐ ☐ 

  
ب ل ب هصظ علإ مفع ة ئكصئ  ئلأجدئ؟ئ

 ملزمون �التعاون مع تحقیقات الأمم المتحدة.�قر المتعلم �أن قادة وحدات الشرطة المشكّلة  

 وصولهم: قبلوترد أدناه أمثلة على الإجراءات التي یتعین اتخاذها لدعم المحققین  

. على ســبیل المثال، ضــع أي دلیل قد �حتاجه المحققون مثل ســجلات  الأدلةحافظ على  • 
 الدخول/الخروج في مكان آمن إلى حین وصولهم، منعا للتلاعب �الأدلة. 

اصــــدر أمرا للوحدة �أن تحیل أي شــــخص  . على ســــــبیل المثال، التحقیقلا تتدخل في  •
ــلوك   ــأن الحادث إلى فر�ق الســــ ــل معها �شــــ من المجتمع المحلي �حاول أن یتواصــــ

وتأكد من أن الوحدة لدیها تفاصـــــــیل  والانضـــــباط التا�ع لبعثة الأمم المتحدة المیدانیة  
الاتصـال �فر�ق السـلوك والانضـباط. و�ذا حاولت أنت أو وحدتك التحدث إلى الضـحا�ا 
والشــــهود، قد یؤدي ذلك إلى تخو�فهم وتشــــو�ه شــــهادتهم. وتعتبر الأمم المتحدة التدخل 

 طنیة.  في التحقیق سوء سلوك، و�مكن اعتباره أ�ضا جر�مة �موجب الولا�ة القضائیة الو 

.  الوحدة الذین �خضــــعون للتحقیق أو �إعادتهم إلى أوطانهم   أفرادلا تقم �إعادة نشــــر   •
إذا �ان من المقرر تناوب وحدتك �أكملها، اطلب إذنا من �عثة الأمم المتحدة المیدانیة  

 لإعادة أي شخص قید التحقیق إلى وطنه. 



ب ل ب هصظ علإ مفع ة ئكصئ  ئلأجدئ؟ئ

 ومن الإجراءات الأخرى المتصلة �ما �جب أن تفعله �شأن التعاون مع التحقیقات ما یلي: 

ــع للتحقیق • . على ســـــبیل المثال، امنع المز�د من الأذى من قِبل فرد الوحدة الذي �خضـ
الزم أفراد الوحدة المتهمین �ســوء الســلوك �عدم مغادرة المعســكر وامنع إمكانیة الوصــول 

 إلى الأسلحة النار�ة. 

. على ســبیل المثال، قم  أفراد الوحدة الذین �خضـعون للتحقیق ورفاهقم �حما�ة سـلامة   •
ــكر وحما�ة رفاههم   �حمایتهم من انتقام المجتمع من خلال إلزامهم �عدم مغادرة المعســـــــــ
ــال المنتظم مع   ــیة والاتصـــــــــ ــول إلى التمار�ن الر�اضـــــــــ من خلال إمكانیة توفیر الوصـــــــــ

 الأصدقاء والعائلة في الوطن. 

. على ســــــبیل المثال، راجع التدابیر المعمول بها امنع المز�د من أعمال ســــوء الســــلوك •
ــلوك وقرر ما إذا �ان أي من هذه التدابیر �حاجة إلى  ــوء الســــــ ــكر لمنع ســــــ في المعســــــ

 تعز�ز.  
  

 �عد وصولهم؟�مكن أن تتخذهما لدعم المحققین  إجراءین على الأقلحدد  – 2السؤال 

ة ئكصدشمخب م�نئ ب   ئكحك تصمع ب   1ئكص تصمع ب   2ئكص تصمع ب   3ئكص تصمع  4ئكص

ــد�م   - هاء تقــ ــادر على  ــالین على الأقــــل  قــ مثــ
ــدعم   الإجراءاتعلى   لـــ ــا  ــاذهـــ اتخـــ �جـــــب  التي 

 �عد وصولهمالمحققین  

☐ ☐ ☐ ☐ 

  

ب ل ب هصظ علإ مفع ة ئكصئ  ئلأجدئ؟ئ

 ترد أدناه أمثلة على الإجراءات التي یتعین اتخاذها لدعم المحققین �عد وصولهم: 

 . وحدتك أفراداسمح للمحققین �مقابلة  •

 .الموقعاسمح للمحققین بتفتیش  •

مثـل    قم بتوفیر إمكـانیـة الوصـــــــــول إلى المعلومـات والوثـائق التي قـد �طلبهـا المحققون  •
 سجلات الدخول/الخروج.

  
 معلومات إضافیة:

ــد أحد أفراد الوحدة �عد  ــأل متعلم عما �حدث عندما تُقدّم مطالبة أبوة ضــ عودته إلى وطنه، �جب  إذا ســ
 على المدرب أن یوضح ما یلي:

o   ســــــــــتتعاون الأمانة العامة للأمم المتحدة والبلد المســــــــــاهم �قوات لمســــــــــاعدة ضــــــــــحیة
 الاستغلال والاعتداء الجنسیین على تقد�م مطالبة أبوة ومطالبة إعالة الطفل.



o  .تعهدت جمیع البلدان المســــــاهمة �قوات بتیســــــیر ادعاءات الأبوة ضــــــد أفراد وحداتها
و�مكن للمــدرب الرجوع إلى الفقرة ذات الصــــــــــــــلــة أدنــاه من مــذ�رة التفــاهم النموذجیــة 

 بین الأمم المتحدة والبلدان المساهمة �قوات: MOU)العامة (

ــائـل المتعلقـة �ـادعـاءات الأبوة المتورط فیهـا أحـد أفراد   7-24’ تـدرك الحكومـة أهمیـة تســــــــــــــو�ـة المســــــــــــ
وحدتها. وتعمل الحكومة، في حدود قوانینها الوطنیة، على تیســــــیر إحالة تلك الادعاءات التي تصــــــلها 
ــة. وفي حال عدم اعتراف القانون الوطني  ــلطات الوطنیة المختصــــــــ عن طر�ق الأمم المتحدة إلى الســــــــ
للحكومــة �ــالأهلیــة القــانونیــة لإحــالــة هــذه الادعــاءات، تُحــال تلــك الادعــاءات إلى الحكومــة عن طر�ق  
الســــلطات المختصــــة �البلد المضــــیف وفقا للإجراءات المنطبقة. و�جب على الأمم المتحدة ضــــمان أن 

  (DNA)تكون تلـك الادعـاءات مـدعومـة �ـالأدلـة القـاطعـة اللازمـة، مثـل أخـذ عینـة من الحمض النووي  
، مذ�رة تفاهم نموذجیة 9. المصــدر: الفصــل  ‘من الولد إذا ما نص القانون الوطني للحكومة على ذلك

المؤرخة    A/75/121عامة للوحدات العسكر�ة ومذ�رة تفاهم نموذجیة عامة لوحدات الشرطة المشكلة، 
 .2020آب/أغسطس  31

  
 التعامل مع المعلومات السر�ة :2النشاط 

ة ئكصدشمخب م�نئ ب   ئكحك تصمع ب   1ئكص تصمع ب   2ئكص تصمع ب   3ئكص تصمع  4ئكص

ــتفســـــــــارات �شـــــــــأن  -واو  عند الرد على الاســـــــ
 الادعاء، لا �كشف القائد عن معلومات سر�ة

☐ ☐ ☐ ☐ 

  

ب ل ة   هصظ علإ بئلأجدئ؟ئ مفع  ئكصئ

لا تكشــــــف عن هو�ات �شـــــــــأن نوع الادعاء   عامةمســـــــــموح للقائد أن �كشـــــــــف عن معلومات  
.  وجنسـیات الضـحا�ا وغیرهم من المتورطین في سـوء السـلوك ولا التفاصـیل المحددة للادعاء 

ــبیل المثال، مســــموح للقائد أن �قول: ”�جري  تحقیق مشــــترك بین الأمم المتحدة والدولة  على ســ
 العضو في ادعاء استغلال واعتداء جنسیین موجه ضد أحد أفراد وحدتي“.

أن �كشــــــــف لممثلي المجتمع عن أي معلومات �مكن أن تكشــــــــف عن   لیس مســــــموحا للقائد 
 و�ذلك تفاصـیل الادعاء هو�ات وجنسـیات الضـحا�ا وغیرهم من المتورطین في سـوء السـلوك  

ــر�ـة . ولا �جوز الكشــــــــــــــف عن هـذا النوع من المعلومـات الســــــــــــــر�ـة  لأن هـذه المعلومـات ســـــــ
ــل القیادي للأمم المتحدة،   إلا ــلسـ ــلطة التعامل مع ادعاء ما (مثلا التسـ ــخاص المخولین سـ للأشـ
فر�ق/منســــــــــــق الأمم المتحدة المعني �الســــــــــــلوك والانضــــــــــــباط) والتحقیق فیه (مثل موظف   أو

التحقیقــات الوطني، أو مكتــب الأمم المتحــدة لخــدمــات الرقــا�ــة الــداخلیــة، أو محقق تعیّنــه �عثــة  
 الأمم المتحدة المیدانیة).

https://undocs.org/ar/A/75/121


ب ل ة   هصظ علإ بئلأجدئ؟ئ مفع  ئكصئ

 هي: �الكشف عنهاللقائد   لا �سمحالأمثلة على المعلومات السر�ة التي  
ــده مثل اســـــم   • ــیل التي قد تمكّن من تحدید هو�ة فرد الوحدة الذي قُدم الادعاء ضـــ التفاصـــ

 .التعر�فيفرد الوحدة أو رقمه 

من تحدید هو�ة الضـــــــحیة مثل اســـــــمها وعمرها ومكان إقامتها  تمكّنالتفاصـــــــیل التي قد   •
ومن هم والداها/أقار�ها. ونظرا لأن إمیلي تعیش في قر�ة صـــــــــــــغیرة �عرف فیها الجمیع  
�عضـــهم البعض، فإن تفاصـــیل مثل �ون ادعاء الاســـتغلال والاعتداء الجنســـیین یتعلق  

�كونان تفاصـــــــــــیل �افیة عاما ووجود مطالبة أبوة قد   18�امرأة شـــــــــــا�ة �قل عمرها عن 
 للتمكین من تحدید هو�ة الضحیة ولا �جوز الكشف عنها.

 من تحدید هو�ة الآخر�ن الضالعین مثل الشهود. تمكّنالتفاصیل التي قد  •

ــیتا الضـــــحیة   • ــیة   وفردجنســـ وحدتك. [ملاحظة للمدرب: قد لا تحمل الضـــــحیة دائما جنســـ
البلـد المضــــــــــــــیف. �ذلك، في �عض الوحدات، قد لا �كون لفرد الوحدة نفس جنســــــــــــــیـة 

 القائد.]

محددة �شــــــــــأن ما حدث وأین ومتى ومن �ان   تفاصــــــیلتفاصــــــــــیل تتعلق �الادعاء مثل  •
 ضالعا.

 
 إضافیة:معلومات 

 سیكون من الممارسات الجیدة أ�ضا للقائد أن:

�حیل قائدة المنظمة غیر الحكومیة إلى فر�ق/منســـــق الســـــلوك والانضـــــباط التا�ع لبعثة الأمم  • 
 المتحدة المیدانیة لتحصل على أي معلومات إضافیة �شأن الادعاء.

ح ما �حدث لادعاء ســــــوء الســــــلوك �عد إبلاغ الأمم المتحدة �ه (انظر  •  ــّ ــم البیاني  یوضــــ الرســ
 ).لادعاءات سوء السلوك (وحدة الشرطة المشكّلة)

ح حاجة القائد إلى الحفاظ على ســـــــر�ة المعلومات لحما�ة الضـــــــحیة وعائلة الضـــــــحیة   •  یوضـــــــّ
 والشهود.

 �حافظ على موقف هادئ ومحترم عند مواجهة الاستجواب الغاضب. • 

  



 المجموعة/المتعلم ملاحظات المدرب �شأن أداء  
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 أسماء المتعلمین  
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